PODSTAWY PRAWA PRACY  
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1. Związki zawodowe.
2. Spory zbiorowe.
3. Sady pracy.
4. Rozwiązywanie sporów ze stosunku pracy.
5. Przedawnienie roszczeń ze stosunku pracy.
6. Zabezpieczenie społeczne.
7. Świadczenia pieniężne w razie choroby i macierzyństwa.
8. System ubezpieczeń społecznych.
9. Ubezpieczenia emerytalne.
10. Ubezpieczenia rentowe.
11. Ubezpieczenie chorobowe i wypadkowe.
12. Postępowanie w sprawie ubezpieczeń społecznych.
13. Ubezpieczenie społeczne rolników.
14. Wspólnotowe regulacje zabezpieczenia społecznego.
15. Mobbing, dyskryminacja w stosunkach pracy i formy zapobiegania tym zjawiskom.

